HUMAN SYSTEM Arbeits- und Gesundheitschutz, BG-Referent, Fachkraft fir Arbeitssicherheit ‘ GMO H
BEST SYSTEM Bauhandwerker, Baustellenmanagement, Organisation, Einsparpotential
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Die Umstrukturierung unseres
Unternehmens erfolgte zeitnah und effektiv.
Die resultierende Einsparung wird uns helfen,
auch in Zukunft wettbewerbsfahig zu bleiben!
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Stefan Hoéflich
Geschaftsfuhrer Karlburger Holzbau GmbH




DAS UNTERNEHMEN
AN IHRER SEITE.

Um Bauhandwerker spurbar und nachhaltig erfolgreicher zu machen, griindeten wir im Jahr 2000 die Gesellschaft fir Management,
Organisation und Humankapital, kurz GMOH.

Als zertifiziertes Beratungsunternehmen (DIN EN ISO 9001:2008) unterstitzen wir Bauhandwerker mit einer ganzheitlichen Unternehmens-
fuhrung. Im Mittelpunkt stehen dabei die Bereiche Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz, Vertrieb, Mitarbeiterentwicklung, Einsparungen im

Bereich der Finanzen, vor allem BG-Mitgliedsbeitrage bis hin zum SOKA-Bau-Ausstieg und nicht zuletzt die Optimierung von Baustellen.
In den vergangenen 30 Jahren begleiteten wir so erfolgreich weit iiber 500 Projekte.

Bei Arbeits- und Gesundheitsschutz gelten wir als branchenubergreifender Spezialist. Die Einfihrung eines ganzheitlich gedachten
Arbeitsschutzmanagement-Systems steht hier ebenso im Fokus unserer Arbeit wie die Ermittlung von Einsparpotenial, in erster Linie
fur Holzbaubetriebe.
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Durch die klaren Spielregeln kann ich mich viel besser
auf die Kundenbetreuung konzentrieren. Schon im 1. Jahr
nach der Einfihrung haben wir eine Produktivtats- und

Ergebnissteigerung von dber 10 Prozent erreicht!
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Bastian Rothlein
Geschaéftsfuhrer Réthlein Raumveredelung e.K.
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Durch das best system-Handbuch sind alle Auf-

gaben klar den Stellen zugeordnet und der zeit-

nahe Uberblick ist gewéhrleistet. Dadurch macht

das Arbeiten wieder Freude!
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Jurgen Jagdhuber
Geschaftsfuhrer Burmeister GmbH
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Unternehmenssteuerung
Mit best system geben wir Ihnen ein in der Praxis erprobtes Instrument an die Hand fir eine
ganzheitliche Unternehmensfihrung. Aufeinander abgestimmt und individuell auf Ihren Betrieb
zugeschnitten bietet best system:

v’ eine ,Betriebsanleitung“ zur Organisation von Bauhandwerksunternehmen mit individuellen
Mapnahmenplanen, Werkzeugen, Coachings und Schulungen

v’ Einsparsysteme fiir Holzbaubetriebe durch BG- und Gefahrenklassenoptimierung sowie
SOKA-Bau-Austritt

v’ durch ein cleveres Baustellenmanagement einen permanenten Uberblick {iber Bauvorhaben
(Leistungsstand, Erfolgsaussicht, Arbeitszeiten, etc.)

Zusatzlich bieten wir:

v’ Unsere speziellen Dienstleistungen, falls betriebsinterne Ressourcen fehlen
(Nachunternehmerprufung, Aufmaftechnik, etc.)

v Unsere Einkaufsberatung fiir Mittelstand und Industrie schafft bis zu 15 Prozent
Einsparpotential!

2
DARUM BEST SYSTEM! Wir verwenden best system bereits seit
10 Jahren. Ablaufstrukturen sowie die
Mit best system stellen wir Ihnen ein Komplettpaket zur Verfligung, damit Sie den innerbetriebliche Organisation haben
bestmdglichen unternehmerischen Erfolg fir Ihr Unternehmen erzielen. Sie werden sich Uber die Jahre absolut bewahrt und
Ihre Firma noch erfolgreicher fuhren und weiterentwickeln. Sie werden sehen: Bereits deutlich zur unternehmerischen Weiter-
nach wenigen Monaten merken Sie die positiven Auswirkungen! entwicklung beigetragen!
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Markus Jager
Geschaftsfuhrer Jager GmbH




HUMAN SYSTEM

Mit human system sehen Sie Ihr Unternehmen aus einem véllig neuen Blickwinkel.
Betriebswirtschaftliche Aspekte, Organisationsstrukturen und nicht zuletzt die
Menschen als wichtigster Teil der Firma werden betrachtet, analysiert und
bewertet - zu ihrem Vorteil.

Wir organisieren und regeln lhren betrieblichen Arbeitsschutz - und zwar
nachhaltig.

Sie erfillen Ihre Unternehmerpflicht durch die rechtssichere und umfassende
Umsetzung von Arbeitssicherheits- und Gesundheitsschutz-Maf3nahmen unter
Bericksichtigung wirtschaftlicher und organisatorischer Rahmenbedingungen.

Das gehort dazu:

v/ Externe Fachkraft fiir Arbeitssicherheit

v’ Einfiihrung und Einweisung in ein Arbeitsschutz-Management-System
v’ Erarbeitung und Implementierung von Gefdhrdungsbeurteilungen

v’ Einsatz als Referenten fiir Berufsgenossenschaften

v/ Workshops und Schulungen

v/ Beratung zu allen relevanten Arbeitsschutzthemen
DARUM HUMAN SYSTEM!

Mit human system bringen wir Mensch, System und Betriebswirtschaft in Einklang
miteinander. Wir starken lhren unternehmerischen Erfolg durch eine ganzheitliche
Sicherheits-, Fihrungs- und Kommunikationskultur - und damit die nachhaltige
Identifikation mit Ihrem Unternehmen. Ein sicherer und zugleich innovativer Weg
in die Zukunft!
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SCHULUNGSMODELLE

v’ Persdnlichkeitsentwicklung
v Gesundheitsverhalten

v’ Teamfahigkeit

v’ Kommunikation

v Filthrung

v’ Unternehmensentwicklung

ANALYSETOOLS

Wir analysieren...

v’ Mensch

v System

v’ Betriebswirtschaft

Wir integrieren...
v’ Arbeitssicherheit mit System
v’ Gesundheit mit System

v  Qualitdtsmanagement mit best system®




GMOH “
EIN ZUVERLASSIGER
PARTNER AN
IHRER SEITE.

Handwerk, das heif3t auch Hand in Hand arbeiten. Verlasslich und zuverlassig. Darauf
vertrauen unsere Kunden seit drei Jahrzehnten. Und 500 begleitete und erfolgreich
abgeschlossene Projekte belegen es.

Auf unsere in Jahrzehnte gereifte Erfahrung kénnen Sie sich verlassen wie es Dutzende
Betriebe bereits tun. Machen wir also gemeinsam |lhr Unternehmen erfolgreicher!
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Die fachlich kompetente Betreuung, als Fachkraft fur Arbeitssicherheit, stellt
eine deutliche Weiterentwicklung unserer internen Arbeitssicherheit dar. Dar-
uber hinaus ist durch den Einsatz von Herrn Haas, die Akzeptanz im Unterneh-

men, zu diesem Thema, erheblich gestiegen!
(14

Christian Weip} - Geschaftsfuhrer ODW Elektrik GmbH
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Die EinfUhrung der Arbeitssicherheit nach den Vorgaben der BG, erfolgte
verstandlich, zigig und nachhaltig, dadurch wurde dieses ,Verwaltungs-
monster tatsachlich far unser Unternehmen umsetzbar. Verantwortlichkeiten
wurden definiert und wir sind nach Auf3en und Innen sicher aufgestellt.
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Gabor Scholtz - Geschaftsfuhrer Kreth Kunststoffverarbeitungs GmbH




